All.2 Dichiarazione possesso requisiti e assenza incompatibilità - Rinnovo ‘ELENCO ESPERTI PER LA VALUTAZIONE’ dei piani formativi presentati sugli avvisi del FAPI- Fondo Formazione PMI – Biennio 2025-2027



Dichiarazione relativa al possesso dei requisiti di ordine generale, di idoneità professionale e di assenza di
incompatibilità
Il Sottoscritto (nome) ___________ (cognome) ______, nato a (Comune) __________, (provincia) ___________, il (data)________ e residente in (indirizzo) _____________, (CAP) _______ , (provincia) __________, con Codice Fiscale_________________
Consapevole - ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 – della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole altresì che, qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, lo scrivete decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata,
DICHIARA
Sotto la propria responsabilità e ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:
relativamente al possesso dei requisiti di ordine generale:
· di avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
· di possedere il godimento dei diritti civili e politici;
· di non trovarsi in condizioni ostative all’assunzione degli incarichi professionali ai sensi della normativa vigente;
· di non trovarsi nella condizione di decadenza, divieto o sospensione in ordine all’esistenza di misure di prevenzione o
· di provvedimenti a norma della Legge 575/65 e del d.lgs.490/94;
· di non essere mai stato condannato con sentenza passata in giudicato per qualsiasi reato che incida sulla moralità e la condotta professionale;
· di non aver mai subito contestazioni per inadempimento contrattuali per incarichi assunti con la Pubblica Amministrazione;
· di non essere in attesa di conclusione di un procedimento pendente per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art.3 della Legge 27 dicembre 1956 n.1423;
· di non aver procedimenti giudiziari tra quelli iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi del D.P.R. 14 novembre 2002 n. 313;
· di non aver reso nell’anno antecedente la data di pubblicazione del presente Avviso false dichiarazioni o falsa documentazione in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara;
relativamente alla non sussistenza di cause di incompatibilità di cui al D. Lgs. n. 39/13:
· di non essere soggetto riferibile e/o collegato, in ragione di rapporti di lavoro o in ragione di rapporto gestorio (amministratori, rappresentante legale, direttori, direttori con procura generale), a qualsiasi livello, con le Organizzazioni istitutive del Fondo e con le loro articolazioni/associazioni territoriali o di categoria;
· [bookmark: _Hlk203051665]di non essere soggetto riferibile e/o collegato, in ragione di rapporti di lavoro o in ragione di rapporto gestorio (amministratori, rappresentante legale, direttori di fatto, direttori con procura generale), a qualsiasi livello, con Enti attuatori di Piani finanziati dal FAPI o Aziende beneficiarie di Piani finanziati dal FAPI;
· di non avere rapporti di parentela o affinità, di primo o secondo grado, con il personale, i dirigenti, i consiglieri di amministrazione, i componenti dell'Assemblea del Fondo e con i soggetti di cui ai primi due punti del presente capoverso.
Relativamente alle non sussistenza di altre cause di incompatibilità:
· di non avere avuto né di avere in essere alcun contenzioso con il FAPI- Fondo PMI; 

· di non essere soggetto riferibile e/o collegato, in ragione di rapporti di lavoro, di collaborazione o in ragione di rapporto gestorio (amministratori, rappresentante legale, direttori di fatto, direttori con procura generale), a qualsiasi livello, con altri Fondi interprofessionali;
Relativamente al possesso dei requisiti di idoneità professionale:
· di essere in possesso di uno dei seguenti titoli:
a) laurea magistrale: ________________________________
b) laurea triennale: __________________________________
c) laurea specialistica: ______________________________
· di avere comprovata esperienza maturata:
· nell’attività di formazione, nell’analisi dei fabbisogni, nella progettazione di piani formativi, nella gestione e nella metodologia didattica, nel monitoraggio di piani formativi;
· nell’analisi e assistenza alle imprese per la formazione professionale e continua;
· nella valutazione tecnica di progetti/piani formativi nell’ambito di finanziamenti pubblici anche presso enti di diritto privato;
· nell’attività di valutazione nell’ambito della normativa degli appalti pubblici e conoscenza della stessa;
· nello studio a livello scientifico e/o nella docenza a livello universitario delle problematiche concernenti la formazione del personale dipendente nel lavoro pubblico e/o privato.
· di possedere le competenze informatiche relative al pacchetto Office.
Luogo e data
______________
Firma (nome e cognome)
_
________________________________
